
 

December 2025 
 
 
 
 
 
 
 

Reglement  
Nevenactiviteiten College van Bestuur 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Auteur: 

Bestuurssecretaris 

 
Vastgesteld 15.12.2025  

 
 
 

 
 
 



 

Reglement nevenactiviteiten College van Bestuur 
 
Gelet op artikel 7.1.CAO Bestuurders Funderend Onderwijs 2023; hoofdstuk 6 van de 
Governancecode funderend onderwijs 2025; 
 
overwegende dat het wenselijk is een reglement vast te stellen dat regels stelt ten aanzien van de 
wijze waarop en de voorwaarden waaronder bestuurders van Stichting Quadraam nevenactiviteiten 
uitoefenen; 
 
stelt de volgende regeling vast: 
 
Artikel 1.  Begripsbepaling  
    

Toezichthouder Raad van Toezicht van Stichting Quadraam 
Bestuurder Een lid van het College van Bestuur van 

Stichting Quadraam 
Nevenactiviteit Alle betaalde en onbetaalde werkzaamheden 

die de bestuurder verricht anders dan uit 
hoofde van het lidmaatschap van het College 
van Bestuur 

Onderwijsadviesbureau Een organisatie of eenmanszaak die 
onderwijskundig advies en/of begeleiding levert 
voor scholen en/of besturen in het onderwijs. 
Daaronder wordt verstaan advies dat en/of 
begeleiding die leidt tot verbetering c.q. 
professionalisering op het terrein van 
onderwijsprocessen, leerresultaten en 
pedagogisch handelen. Hieronder worden niet 
begrepen adviesbureaus met andersoortige 
expertise die voor het funderend onderwijs 
werken of onderwijsadviesbureaus die op grond 
van wet- en regelgeving opgericht of 
aangewezen zijn voor het verrichten van 
adviserende diensten. 

Stichting Stichting Quadraam 
 
 
Artikel 2.  Melding, overleg en toestemming 
1. Een bestuurder kan een nevenactiviteit slechts aanvaarden na toestemming daarvoor van de 

interne toezichthouder.  
 

2. De melding van een nevenactiviteit vindt schriftelijk plaats met en bevat ten minste:  
 

a. een omschrijving van de activiteit;  
b. de naam van de organisatie ten behoeve waarvan de werkzaamheden plaats vinden; 
c. de aard en doelstelling van de organisatie; 
d. een schatting van het aantal uren per maand dat de werkzaamheden zullen vergen; 
e. het beloningsbeleid. 

 
 
 



 

Artikel 3. Beoordelingskader  
1. De toezichthouder verleent toestemming voor het bekleden van een nevenactiviteit voor zover 

de aanvaarding van de nevenactiviteit: 
 

a. niet zal leiden tot belangenverstrengeling of de schijn van belangenverstrengeling; 
b. niet in strijd is met de gerechtvaardigde belangen van de stichting. 

 
2.    De toezichthouder geeft geen toestemming voor een bestuurs- of interne toezichtfunctie met 

belangen in en/of een functie bij een onderwijsadviesbureau dat voor de onderwijssector vo 
werkt, ook niet in het geval de functie op tijdelijke basis is. In crisissituaties is de combinatie van 
functies mogelijk en wel voor een periode van maximaal 6 maanden. 

 
3.  De toezichthouder besluit schriftelijk en doet dat met inachtneming van de wederzijdse belangen 

van de stichting en de bestuurder en doet dat na overleg met de bestuurder van wie het verzoek 
afkomstig is. 

 
4.  De toezichthouder kan voorwaarden stellen aan het verlenen van toestemming voor zover dat 

noodzakelijk is ter bescherming van de gerechtvaardigde belangen van de stichting. 
 
Artikel 4.  Inkomsten uit nevenactiviteiten 
1. Inkomsten uit nevenactiviteiten die verband houden met de werkzaamheden die voor de 

stichting worden verricht komen aan de stichting toe. De inkomsten die voortvloeien uit andere 
nevenactiviteiten komen toe aan het lid van het College van Bestuur dat de nevenactiviteiten 
verricht. 

 
2. De vergoeding van werkelijk gemaakte kosten die de bestuurder heeft gemaakt in het kader van 

de nevenactiviteit die niet op andere wijze worden vergoed komen toe aan de bestuurder.  
 
Artikel 5.  Publicatie nevenactiviteiten 
1. Het College van Bestuur maakt een overzicht met nevenactiviteiten openbaar. Het overzicht 

wordt aan dit reglement gehecht. 
 
Artikel 6.  Commissie van Geschillen   
1. De bestuurder en de toezichthouder kunnen een geschil over de uitvoering en uitleg van dit 

reglement voorleggen aan de Commissie voor Geschillen CAO Bestuurders VO. 
 

2. De uitspraak van de Commissie is bindend. 
 
Artikel 7.  Slotbepalingen 
1. In gevallen waarin deze regeling niet voorziet beslist de toezichthouder na advies van de 

remuneratiecommissie. 
 

2. Deze regeling treedt in werking op 15 december 2025. 



 

BIJLAGE  
 
Overzicht nevenactiviteiten College van Bestuur (maart 2025) 
 
Het College van Bestuur bestaat uit de heer N. Bootsma (voorzitter) en de heer M. ten Vergert (lid). 
 
 
Niek Bootsma 
Nevenfuncties     
 Bestuurslid Stichting Arbeidsmarkt & Opleidingsfonds voortgezet onderwijs, statutair gevestigd 

te ’s-Gravenhage 
 Lid Raad van Aangeslotenen Stichting Samenwerkingsverband Passend Onderwijs V(S)O 25.06, 

statutair gevestigd in Arnhem. 
 Lid Alliantievertegenwoordiging Nationaal Programma Arnhem Oost 
 
Marcel ten Vergert 
Nevenfuncties 
 Lid/Penvoerder Samenwerkingsverband Versterking Techniek De Liemers. 
 Lid/Penvoerder Samenwerkingsverband Versterking Techniek Arnhem e.o. 
 Member of the steering committee National Education Lab AI 
 Lid van het bestuur van de Pastoor Mijnhout-stichting 
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