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—— Algemeen beeld van 2024

In 2024 zijn binnen Gehandicaptensport Nederland diverse ontwikkelingen gerealiseerd op
het gebied van sportaanbod, integriteit, opleidingen, inclusie en samenwerking. Er zijn
meerdere projecten doorontwikkeld, nieuwe initiatieven gestart en belangrijke stappen gezet
om sport voor mensen met een beperking toegankelijker te maken.

Het jaar werd daarnaast gekenmerkt door de Paralympische Spelen in Parijs, waar
Nederlandse sporters sterke prestaties hebben geleverd.

—— Integriteit en veilige sport

In 2024 is verder gewerkt aan het creéren van een sociaal veilige sportomgeving.
Belangrijke resultaten waren o.a.:
e De start van een Integriteitsmanager vanuit NOC*NSF.
e Vaststelling van het Integriteitsplan 2024-2026.
e Inrichting van het Meldpunt Veilige Sport binnen GSN.
 Start van de implementatie van de 4 V’s voor Veiligheid bij verenigingen:
o Gebruik regeling gratis VOG
o Aanstellen van een VCP
o Opstellen van een verenigingsbrede gedragscode
o Scholing voor trainers en coaches

Daarnaast is het Topsportstatuut vastgesteld en is het beleid Diversiteit & Inclusie afgerond.
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—— Sporten en prestaties

Boccia
¢ Negen nationale evenementen georganiseerd.
¢ Nederlandse deelname aan internationale World Cups en de Paralympische Spelen.
o Diverse medailles behaald (0.a. goud, zilver en brons bij internationale toernooien).

Goalball
e Competitie met 14 teams verdeeld over twee klassen.
e Talentontwikkeling via trainingen in Zeist en verkenning van een regionaal aanbod in
Eindhoven.
¢ Intensivering van het topsportprogramma in voorbereiding op EK 2025.

Showdown
¢ Groei van de nationale competitie.
e Succesvolle organisatie van het NK.
¢ Nederlandse deelname aan het EK.

Rolstoelrugby
e Competitie met vijf teams.
e Mavericks uit Nijmegen Nederlands Kampioen.
¢ Deelname van TeamNL aan kwalificatietoernooi voor de Paralympische Spelen.

Kickit
¢ Verdere groei bij scholen en verenigingen.
¢ Afronding van GSN-rol als projectcodrdinator; sport blijft onderdeel van multisportprojecten.
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—— Projecten en programma's

Zichtbaar Sportief
¢ Organisatie van drie multisportdagen voor mensen met een visuele beperking.
¢ Uitrol van het project ‘Merkbaar Fit’, waarmee 131 ouderen werden bereikt.
¢ Start van het project ‘Deskundigheidsbevordering buurtsportcoaches’.

Ongehoord Sportief
¢ Kennisbijeenkomsten voor sportbonden en buurtsportcoaches.
¢ Ontwikkeling van praktische documentatie voor trainers en verenigingen.
¢ Doorontwikkeling van multisportdagen auditief.

Sportief met Spierziekte
e Formele ondertekening van de samenwerking tussen NOC*NSF, Spierziekten Nederland,
Spieren voor Spieren en GSN.
e Vier multisportdagen georganiseerd via revalidatiecentra.
¢ Start van sociale mediakanalen en groei van het netwerk.

EmPowerUp
e Nieuw programma voor jongeren in revalidatie om kennis te maken met Paralympische
sporten.
e Focus op sportdeelname, zelfvertrouwen en doorstroom naar sportaanbod.

—— Communicatie en zichtbaarheid

e Websites van GSN en de verschillende sporten zijn geactualiseerd.

¢ Sterke groei in bezoekersaantallen, o.a. 54.000 bezoekers op gehandicaptensport.nl (+7,6%)
en 10.000 op boccia.nl (+33%).

¢ Groeiende zichtbaarheid op sociale media, met stijgingen van 10—-20% op de hoofdkanalen.

e Verbeterde menustructuur op websites.

e Start van communicatie rondom de 4 V's voor Veiligheid.
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Opleidingen en
deskundigheidsbevordering

¢ De opleiding Instructeur Gehandicaptensport 3 is hernoemd en erkend voor vier jaar.

¢ 196 e-learningmodules afgenomen.

e E-learnings geintegreerd in opleidingen van verschillende sportbonden.

¢ Doorontwikkeling van scholingen binnen RaboClubSupport.

e Start van een opdracht voor NOC*NSF om een landelijk overzicht van handicap-specifieke
opleidingen op te stellen.

Fondsenwerving en
samenwerkingen

Steun ontvangen van diverse fondsen, de Nederlandse Loterij en het ministerie van VWS.
Positieve beoordeling Erasmus+ aanvraag voor boccia-ontwikkeling (start 2025).
€15.531 opgehaald via de Papendorpse Run.

Verder uitwerken van de interne strategie fondsenwerving.

Organisatie

Eind 2024 telt GSN twaalf werknemers (10,63 fte).

Bestuur ongewijzigd; uitvoering van zelfevaluatie volgens Code Goed Sportbestuur.
Geen bondsonderscheidingen toegekend in 2024.

Beleid diversiteit en inclusie vastgesteld.

Bestuur

Mevrouw M. Spreij, voorzitter

De heer T. Vernooij, penningmeester
Mevrouw V. Zegers, algemeen lid

Erevoorzitter
De heer H. Jacobse

Directie
De heer T. Engelaar, directeur




