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Code gewenst gedrag Gehandicaptensport Nederland

Gehandicaptensport Nederland (GSN) is een missie-gedreven sportorganisatie die zich primair
richt op het stimuleren en organiseren van de sportdeelname van mensen met een beperking.
Wij zijn er van overtuigd dat gehandicaptensport verbindt, fit maakt en mensen laat participeren
en excelleren.

GSN en haar aangesloten verenigingen zetten zich in voor een integere en sociaal veilige sport.
Onder integriteit verstaan we het handelen volgens de geldende waarden en normen. Dit
betekent dat we staan voor een eerlijke, open, veilige, inclusieve en betrouwbare sport.
Integriteit gaat over het bevorderen van deze waarden. Tegelijkertijd willen we daarmee
integriteitsschendingen, zoals grensoverschrijdend gedrag, doping, matchfixing, corruptie,
fraude en criminele inmenging, in de sport tegengaan.

In deze Code gewenst gedrag geven we invulling aan onze kernwaarden en de spelregels die we
met elkaar hebben afgesproken. Dit is de manier hoe we met elkaar willen omgaan, en daarmee
handelen we in het belang van GSN en de missie die zij heeft. We staan met elkaar voor een
veilige, integere en respectvolle omgeving binnen de gehandicaptensport en verwachten dat
iedereen die daarbij betrokken is daarin verantwoordelijkheid neemt.

1. Normen en waarden GSN

We zetten ons in voor een integere en sociale veilige sport vanuit de GSN kernwaarden, die de
rode draad zijn bij al onze activiteiten en werkzaamheden. De kernwaarden van GSN zijn
Toegewijd, Ambitieus, Deskundig en Respectvol.

GSN streeft naar een sportklimaat waar integriteit, sociale veiligheid en inclusie de basis vormen
van onze gezamenlijke sportwereld. Om deze ambitie kracht bij te zetten, hebben we de GSN
kernwaarden versterkt met hoe we hier vanuit integriteit naar kijken.

Toegewijd: We zijn integer en betrokken en geven nooit op totdat het resultaat is bereikt
We zijn zorgvuldig in onze manier van werken, ons bewust van wat we doen en werken samen
aan een inclusieve en veilige sportomgeving.

Ambitieus: We gaan voor het allerbeste resultaat, dit verdient onze doelgroep
We zijn een voorloper in het creéren van een sociaal veilig sportklimaat en op het gebied van
gehandicaptensport een voorbeeld voor andere organisaties.

Deskundig: We weten waar we het over hebben, wij hebben de kennis
We hebben de expertise en kennis om een veilige en integere sportomgeving te waarborgen.

Respectvol: We staan altijd open voor de ander en werken graag samen
We bevorderen een cultuur van wederzijds respect waarin integriteit niet alleen een regel is,
maar een gedeelde waarde die door iedereen wordt omarmd.

2. Doelgroep Code gewenst gedrag
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Deze Code gewenst gedrag is van toepassing op iedereen die actief is voor en betrokken is bij
activiteiten van GSN. Dit zijn onze medewerkers, verenigingen en leden, vrijwilligers, sporters,
trainer-coaches, bestuursleden, ZZP’ers, stagiaires, bij GSN aangesloten lidorganisaties en
samenwerkingspartijen. Verenigingen kunnen aan deze code hun eigen gedragsregels
toevoegen.

In aanvulling op deze code zijn er voor verschillende doelgroepen binnen GSN specifieke
gedragscodes opgesteld (zie bijlage 1). Deze gedragscodes zijn voor:

Sporters

Trainer-coaches en begeleiders

Topsporters

Topsporttrainer -coaches en -begeleiders

Scheidsrechters en officials

Clinicgevers

Functionarissen (bestuurders en vrijwilligers) van verenigingen
e Medewerkers van GSN

e Bestuursledenvan GSN

De gedragscodes kun je hier vinden.
3. Integriteitsschendingen

Binnen GSN willen we integriteitsschendingen tegengaan. Integriteitsschendingen zijn
schendingen van de normen en waarden van de sport en de samenleving, zoals die zijn
vastgelegd in codes en regelgeving. Er zijn binnen de sport verschillende categorieén
integriteitsschendingen te onderscheiden, zoals grensoverschrijdend gedrag, seksuele
intimidatie, doping en matchfixing.

Grensoverschrijdend gedrag

Grensoverschrijdend gedrag is elke vorm van handelen en/of nalaten dat als doel en/of gevolg
heeft dat de waardigheid en/of veiligheid van één of meerdere personen wordt aangetast. Het
moet gaan om gedragingen die gericht zijn op een persoon en daarbij maakt het niet uit of
degene de gedraging daadwerkelijk als grensoverschrijdend gedrag heeft ervaren. Het gaat zowel
om het doel als het gevolg van het gedrag. Bovendien kan ook nalaten om te handelen, dat wil
zeggen ‘niets doen’, een vorm van grensoverschrijdend gedrag zijn.

Voorbeelden van grensoverschrijdend gedrag zijn pesten, discriminatie, (fysiek en verbaal)
agressie en geweld, machtsmisbruik en uitsluiting.

Meer informatie over grensoverschrijdend gedrag is te vinden in de Blauwdruk
grensoverschrijdend gedrag (053-bijlage-3-blauwdruk-gog.pdf).

Seksuele intimidatie
Seksuele intimidatie is een vorm van grensoverschrijdend gedrag, en dan specifiek met een
seksueel aspect. Seksuele intimidatie is enige vorm van ongewenst verbaal, non-verbaal of
fysiek gedrag met een seksuele connotatie (duiding) dat als doel of gevolg heeft dat de
waardigheid van de persoon wordt aangetast, in het bijzonder wanneer een bedreigende,
vijandige, beledigende, vernederende of kwetsende situatie wordt gecreéerd. Onder seksuele
intimidatie vallen in ieder geval de in het Wetboek van Strafrecht genoemde misdrijven tegen de
zeden.
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Voorbeelden van seksuele intimidatie zijn ongewenste opzettelijke aanrakingen, seksuele dingen
naar iemand roepen, seksuele grappen, pornografische afbeeldingen te zien krijgen, aanranding,
verkrachting en langdurig seksueel misbruik.

Meer informatie over seksuele intimidatie is te vinden in de Blauwdruk seksuele intimidatie (1-
blauwdruk-si-herziene-versie-av-nov-2018-181023-pdfpdf.pdf).

Doping

Doping zijn stoffen en methoden die verboden zijn door het Wereld Anti-Doping Agentschap
(WADA). Doping is een overtreding van een of meer bepalingen uit het Dopingreglement. Het
Dopingreglement is hier te vinden.

Matchfixing

Matchfixing is het opzettelijk beinvloeden van sportwedstrijden om daar zelf of voor iemand
anders (financieel of sportief) voordeel uit te halen. Dit kan gebeuren door spelers,
scheidsrechters, trainers of andere deelnemers aan een wedstrijd of competitie. Matchfixing
wordt ook wel wedstrijdvervalsing of wedstijdmanipulatie genoemd.

Meer informatie over matchfixing is te vinden in de Blauwdruk matchfixing (5-a-regels-
tuchtrecht-matchfixing-en-betting.pdf).

Financiéle integriteit en bestuurlijke integriteit

Daarnaast zijn financiéle en bestuurlijke integriteit binnen de sport belangrijk. Financiéle
integriteit en daarmee het voorkomen van financiéle misstanden, fraude, corruptie en criminele
inmenging in de sportwereld is essentieel voor een gezonde en eerlijke sport. Bestuurlijke
integriteit houdt in dat de verantwoordelijkheid die samenhangt met de functie die iemand
uitoefent, wordt aanvaard en dat er de bereidheid is om daarover verantwoording af te leggen.
De samenleving moet erop kunnen vertrouwen dat sporten veilig en gezond is, alsmede dat de
sport open, inclusief en integer is. Goed sportbestuur vormt de basis voor de integriteit in de
sportsector.

4. Meldprocedures

Waar kun je terecht als je je zorgen maakt, iets wilt bespreken of een melding wilt doen van een
integriteitsschending?

Probeer altijd eerst in gesprek te gaan met de persoon die het betreft. Komen jullie er samen niet
uit of vind je het lastig om dit gesprek aan te gaan dan zijn er binnen de vereniging en GSN
meerdere mogelijkheden.

Vertrouwenscontactpersoon van je vereniging (VCP-V)

De vertrouwenscontactpersoon is binnen de vereniging een laagdrempelig aanspreekpunt om
vragen te stellen, zorgen te delen of incidenten te melden die gaan over grensoverschrijdend
gedrag, zoals pesten, intimidatie, agressie en discriminatie. De VCP-V biedt een luisterend oor,
denkt met je mee en weet wat mogelijke vervolgstappen kunnen zijn die je kunt zetten. De VCP-V
is geen meldpunt.

Bestuur van je vereniging

Het bestuur van jouw vereniging is verantwoordelijk voor het creéren van een sociaal veilig en
prettig sportklimaat. Je kunt bij het bestuur terecht als je vragen hebt of een melding wilt doen

over grensoverschrijdend gedrag.
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Meldpunt Veilige Sport GSN

Bij het Meldpunt Veilige Sport van GSN kun je een melding doen van een integriteitsschending
zoals grensoverschrijdend gedrag, seksuele intimidatie, doping of matchfixing. Er wordt dan
samen met de melder gekeken wat de mogelijkheden zijn om een melding op te volgen. Dit kan
bijvoorbeeld zijn het voeren van een gesprek op de vereniging of het inzetten van
gespreksbemiddeling. GSN is voor het tuchtrecht op het gebied van grensoverschrijdend gedrag,
seksuele intimidatie, doping en matchfixing aangesloten bij het Instituut Sportrechtspraak (ISR).
Als het om zeer ernstige zaken gaat, kan het ISR een tuchtrechtelijk onderzoek uitvoeren.

Meer informatie over het Meldpunt Veilige Sport van GSN vind je hier.

Centrum Veilige Sport Nederland (CVSN)
Buiten GSN is het Centrum Veilige Sport Nederland het meldpunt in de sport. Ook bij het CVSN
kan een melding van een integriteitsschending worden gedaan.

Meer informatie over het CVSN vind je hier.
Meldplicht

Wees je er van bewust dat er in specifieke situaties een plicht is om een integriteitsschending te
melden. Dit geldt in de volgende gevallen:

Seksuele intimidatie

Bestuursleden, trainers en begeleiders van verenigingen en sportbonden die een vermoeden
hebben van seksuele intimidatie hebben een meldplicht. Zij moeten dit melden bij het Meldpunt
Veilige Sport van GSN of het CVSN, ook kunnen zij direct melding doen bij het ISR. Als je als lid
van een vereniging of GSN het vermoeden hebt dat er sprake is van seksuele intimidatie moet je
dit melden bij het bestuur van jouw vereniging.

Doping

GSN heeft een plicht om gevallen van doping te melden bij de Dopingautoriteit. Als je als lid van
een vereniging of GSN op de hoogte bent van een dopingovertreding kun je dit melden bij het
Meldpunt Veilige Sport van GSN, maar ben je hiertoe niet verplicht.

Matchfixing

Als je als lid van een vereniging of als sporter het vermoeden en/of signalen van matchfixing en
wedstrijdmanipulatie hebt, ben je verplicht dit te melden bij de het Meldpunt Veilige Sport van
GSN of het CVSN.

5. Tot slot

Deze Code gewenst gedrag geldt voor iedereen die actief is voor en betrokken is bij activiteiten
van GSN. ledereen wordt geacht deze code te kennen en zich eraan te houden.

We leven met elkaar de kernwaarden na en houden ons aan de spelregels die gelden binnen
GSN, en spreken elkaar aan op gedrag dat hier niet bij past. Samen zijn we verantwoordelijk voor
een integere organisatie waarin we ons veilig voelen en de belangen van GSN naar eer en
geweten behartigen.
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Deze Code gewenst gedrag is vastgesteld door het Bestuur van Gehandicaptensport Nederland
op 19 september 2025
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Bijlage 1

Gehandicaptensport

GEd ragSCOdes Nederland /"«

Code gewenst gedrag GSN

1. Wat staat er in de code? 2. Voor wie is de Code?

In de Code geven we invulling aan onze kernwaarden en de De Code is van toepassing op iedereen die actief is voor en betrokken is bij activiteiten
spelregels die we met elkaar hebben afgesproken. Daarnaastwordt  \ap GSN, te weten onze medewerkers, verenigingen en leden, vrijwilligers, sporters,

beschreven wat integriteitsschendingen zijn en welke procedures er  tziner-coaches, bestuursleden, ZZP'ers, stagiaires, bij GSN aangesloten lidorganisaties
zijn om schendingen te bespreken en te melden. en samenwerkingspartijen.

(Gedragscode
Scheidsrechters en officials
GSN

éedragscode medewerkers
GSN

1. De Gedragscode is een aanvulling op
de Code gewenst gedrag van GSN. In
deze gedragscode benoemen we
expliciet de gedragsregels die gelden
voor scheidsrechters en officials die
actief zijn voor GSN.

Gedragscode topsporter en
topsporttrainer-coaches en -
begeleiders

1. De Gedragscode is een aanvulling op de
Code gewenst gedrag van GSN. In deze
gedragscode benoemen we expliciet de
gedragsregels en spelregels die gelden voor
de medewerkers van GSN en die we met
elkaar hebben afgesproken.

1. De Gedragscodes zijn een aanvulling op
de Code gewenst gedrag van GSN. In deze
gedragsregels benoemen we expliciet de
gedragsregels die gelden voor topsporters
en topsporttrainer-coaches en -
begeleiders.

2. De Gedragscode is van toepassing op
alle scheidsrechters en officials die actief
zijn voor GSN.

2. De Gedragscode is van toepassing op alle /Gedragscode verenigingen

medewerkers die op basis van een
arbeidsovereenkomst in dienst zijn van GSN
en/of tijdelijk op basis van een
overeenkomst van opdracht
werkzaamheden voor GSN uitvoeren.

1. De Gedragscodes zijn een
aanvulling op de Code gewenst
gedrag van GSN. Deze gedragscodes
kunnen als voorbeeld gedragscodes
worden gebruikt door verenigingen
die zijn aangesloten bij GSN.

2. De Gedragscodes zijn van toepassing op
alle topsporters en topsporttrainer-coaches
en -begeleiders die actief zijn voor GSN.

Gedragscode clinicgevers

/Gedragscode bestuur GSN GSN

2. De Gedragscodes zijn opgesteld
voor verschillende doelgroepen die
actief zijn binnen de verenigingen, te
weten sporters, trainer-coaches en
begeleiders, en functionarissen van
verenigingen (bestuurders en
vrijwilligers).

1. De Gedragscode is een aanvulling op
de Code gewenst gedrag van GSN. In
deze gedragscode benoemen we
expliciet de gedragsregels en spelregels
die gelden voor de bestuurders van
GSN. Het Bestuurstatuut bestuur
Gehandicaptensport Nederland (GSN) is
een aanvulling op deze Gedragscode.

1. De Gedragscode is een aanvulling op
de Code gewenst gedrag van GSN. In
deze gedragscode benoemen we
expliciet de gedragsregels die gelden
voor clinicgevers die actief zijn voor
GSN.

2. De Gedragscode is van toepassing op
alle clinicgevers die actief zijn voor GSN.

2. De Gedragscode is van toepassing op
de bestuursleden van GSN.




